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Politika systému managementu

Spolecnost NC Line a.s. plisobi na trhu od roku 1993 v oblasti strojirenské vyroby, svafovani a praskového
lakovani. Usiluje o uspokojovani zajmu zakaznikli a neustale zvySuje efektivnost vSech identifikovanych
procesu.

Strategii spole¢nosti je minimalizovat mozné negativni dopady na Zivotni prostiedi, proto se vedeni
spolecnosti rozhodlo pro zavedeni systému managementu.

Zakladnim cilem spolecnosti je maximalni spokojenost nasich zakaznikii a zainteresovanych stran a ochrana
Fivotniho prostiedi v souladu s pozadavky norem CSN EN 1SO 9001, €SN EN ISO 14001.

Vedent spolecnosti ptijalo pro zafisténi dlouhodobé prosperity tuto politiku:

@,

< Identifikovat v ramci kontextu organizace vSechny zainteresované strany, interni a externi aspekty a
zaleiZitosti a vyhodnotit jejich vyznamnost, tyto kroky jsou predmétem dalsiho zlepSovani.

%+ Usilovat o znacku spolecnosti, ktera bude v povédomi zakaznikl spojovana s kvalitou, profesionalnim,
odbornym a seriéznim pristupem k zakazniktm.

% Uspokojit o¢ekavani zakaznikll a zafadit se mezi vyhledavané a uznavané vyrobce na mezinarodni
urovni.

% Vytvofit dlouhodobé vztahy s nasimi dodavateli zaloZzené na vzajemné spolupraci, ktera prispiva k
plnéni nasich poZadavktl na poskytované sluzby a realizované zakazky.

<+ Zabezpedit prosperitu spole¢nosti pruznou reakci na potreby trhu spolu s preferovanim investic do
technologii s pfiznivym dopadem na Zivotni prostfedi, neustdlym zlepSovanim a predchazenim
znedistovani Zivotniho prostiedi a vzniku havarii.

<+ Podporovat odbornou zpusobilost zaméstnanct, zvySovat jejich kvalifikaci a odpovédnost nejen za
kvalitu, ale i ochranu Zivotniho prostiedi.

% Vytvaret priznivé a bezpeéné pracovni prostfedi motivujici zaméstnance ke sniZzovani nekvalitni
produkce a ke zlepSovani zavedenych systémi managementu.

«» Dodrzovat zavazné pozadavky, zvlasté pak vztahujicich se k ochrané zZivotniho prostiedi, je zakladem

nepretrzitého zlepSovani systému managementu.

Vrcholové vedeni spolecnosti se zavazuge:

> vytvorit vhodné podminky, planovat a poskytovat potfebné zdroje umoznujici naplnéni této politiky;

» komunikovat se vSemi zaméstnanci a zainteresovanymi stranami s cilem vzajemné spoluprace
k dosazeni strategickych cilii spole¢nosti;

> trvale udriovat, zlepSovat a rozvijet systém managementu kvality v souladu s poZzadavky norem
CSN EN 1SO 9001 a CSN EN 1SO 14001;

> podilet se na zlepSovani certifikovaného procesu dle €SN EN ISO 3834-2 v souladu s pozadavky
zakaznikl z oblasti svarovani.
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